
           LAMPIRAN I 

 

PERMOHONAN TUKAR MAJIKAN 

PELEPASAN MAJIKAN 

 

Saya bernama ……………………………………………………. No Kad Pengenalan ……………..  yang 

beralamat…………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………….................................................................................. 

Dengan sesungguhnya  bersetuju  untuk  melepaskan  pembantu  rumah asing (PRA) 

bernama…………………………………………………………No Pasport ……………….. Warganegara 

…………………………………………..  yang  bekerja  dengan  saya  sejak 

…………………………….  Sebab utama  saya  menamatkan tempoh kerja dengan saya 

adalah kerana …………………………………………………………………………………… 

Saya mengaku telah mrnjelaskan semua bayaran gaji selama tempoh pembantu rumah  

asing di atas bekerja dengan saya. 

Kenyataan ini adalah benar dan saya sedar sebarang Laporan/ Kenyataan / Representasi Palsu 

dalah merupakan satu kesalahan di bawah Sek.56(1)(f) Akta Imigresen 1959/63 dan boleh 

dikenakan denda tidak melebihi RM10,000.00 atau penjara tidak melebihi 5 tahun atau kedua – 

dua sekali. 

Majikan Asal     Saksi  

Tandatangan : ………………………………. Tandatangan : ………………………………………….. 

Tarikh             : ………………………………. Nama : ………………………………………………….. 

       (cop nama dan jawatan saksi) 

       No.K/P :  ………………………………….................... 

       Tarikh     :………………………………………………. 

 

 

 

 

NOTA : 

 Saksi mestilah terdiri daripada Pegawai Imigresen Kanan atau mana- mana Pegawai Kanan  

Imigresen. 

 

 Majikan asal masih bertanggungjawab terhadap PRA sehinggalah kelulusan tukar majikan 

dikeluarkan oleh Jabatan Imigresen Malaysia. Sekiranya permohonan tukar majikan tidak 

diluluskan dan majikan asal tidak mahu meneruskan perkhidmatan PRA tersebut, majikan 

terakhir hendaklah memastikan supaya PRA dihantar pulang melalui Memo Periksa Keluar. 


