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SEPERTI DI SENARAI EDARAN
YBhg. Datuk/ Dato’/ Dr./ Tuan/ Puan,

PEMBERIAN INSENTIF BERASASKAN PRESTASI BAGI PEGAWAI
KUMPULAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL DAN KUMPULAN
PELAKSANA PERKHIDMATAN AWAM PERSEKUTUAN

Dengan hormatnya saya diarah merujuk kepada perkara tersebut di atas.

2. Selaras dengan Ceraian UP.5.1.2 - Pemberian Insentif
Berasaskan Prestasi Bagi Pegawai Kumpulan Pelaksana Perkhidmatan
Awam Persekutuan dan Ceraian UP.5.1.3 - Pemberian Insentif
Berasaskan Prestasi Bagi Pegawai Kumpulan Pengurusan Dan
Profesional Perkhidmatan Awam Persekutuan, Kerajaan telah
memperkenalkan Pemberian Insentif Berasaskan Prestasi (BIPs) bagi
pegawai Kumpulan Pelaksana Perkhidmatan Awam Persekutuan dan
Kumpulan Pengurusan Dan Profesional Perkhidmatan Awam

Persekutuan.

. Ceraian tersebut bertujuan untuk memberi pengiktirafan kepada
pegawai yang telah mencapai prestasi cemerlang dan baik serta telah
berkhidmat untuk tempoh tertentu di gred semasa tetapi perlu menunggu
tempoh yang lama untuk kenaikan pangkat ke gred seterusnya atau telah
berada di gred maksimum dalam skim perkhidmatan semasa.
Pemberian Insentif Berasaskan Prestasi (BIPs) juga merupakan faktor
pendorong dalam meningkatkan motivasi kerja dan mengekalkan

kecemerlangan prestasi pegawai.
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3. Sehubungan itu, JIM ingin mempelawa permohonan daripada

pegawai-pegawai yang berkelayakan untuk dipertimbangkan Pemberian

Insentif Berasaskan Prestasi (BIPs) berdasarkan syarat-syarat sepetti

berikut;

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

Pegawai lantikan tetap vyang telah disahkan dalam

perkhidmatan; .
Pegawai yang berada di Gred SSPA,;

Pegawai Kumpulan Pengurusan dan Profesional Gred 12,
13 atau 14 dan telah memenuhi tempoh perkhidmatan
enam (6) tahun atau lebih di gred semasa pada 31
Disember 2025 dan sebelum;

Pegawai Kumpulan Pengurusan dan Profesional Gred 9
atau 10 dan telah memenuhi tempoh perkhidmatan lapan
(8) tahun atau lebih di gred semasa pada 31 Disember
2025 dan sebelum,;

Pegawai Kumpulan Pelaksana Gred 3, Gred 4, Gred 7 atau
Gred 8 dan telah memenuhi tempoh perkhidmatan enam (6)
tahun atau lebih di gred semasa pada 31 Disember 2025

dan sebelum;

Memperoleh wajaran markah prestasi sekurang-sekurang
85% bagi tiga (3) tahun terkini iaitu 2023, 2024 dan 2025;

Markah prestasi tahun 2025 hendaklah sekurang-kurangnya
85%;

Lulus tapisan tatatertib bagi tahun penilaian;
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3.9 Diperaku oleh Ketua Jabatan;

3.10 Tidak hilang kekananan yang menyebabkan tempoh
perkhidmatan vyang melayakkan Pemberian Insentif
Berasaskan Prestasi (BIPs) berubah disebabkan faktor-

faktor berikut mengikut mana yang berkaitan;

i. Tidak Hadir Bertugas tanpa cuti, tanpa terlebih
dahulu mendapat kebenaran Ketua Jabatan atau
tanpa sebab yang munasabah;

ii. Cuti Tanpa Gaji; dan

iii. Cuti Separuh Gaiji kecuali Cuti Belajar Separuh
Gaiji dan Cuti Belajar Tanpa Gaji;

3.11 Pegawai yang telah mengemukakan permohonan BIPs kali
pertama tetapi tidak diluluskan oleh Panel Pembangunan
Sumber Manusia (PPSM) boleh mengemukakan semula
permohonan berdasarkan markah prestasi terkini dan
hendaklah memenuhi syarat-syarat yang telah

ditetapkan; dan

3.12 Pegawai yang telah diluluskan BIPs bagi tahun 2024 tidak
perlu mengemukakan permohonan baharu selagi BIPs tidak
dihentikan.

4, Sehubungan itu, dimohon kerjasama pihak YBhg. Datuk / Dato'/
Dr./ tuan/ puan untuk memaklumkan urusan pertimbangan Pemberian
Insentif Berasaskan Prestasi (BIPs) ini kepada pegawai-pegawai di
bawah seliaan YBhg. Datuk / Dato’/ Dr./ tuan/ puan yang memenuhi

syarat-syarat kelayakan seperti yang dinyatakan.



5. Adalah dimaklumkan bahawa semua permohonan vyang
dikemukakan hendaklah menggunakan Borang BIPs-1A-2026
mengikut kumpulan perkhidmatan masing-masing seperti di
Lampiran dan menyertakan dokumen-dokumen yang telah disahkan

seperti berikut;

5.1  Satu (1) salinan Laporan Penilaian Prestasi Tahunan (LNPT)
bagi tahun 2023, 2024 yang telah disahkan. Manakala,
Laporan Penilaian Prestasi MyPerformance bagi tahun 2025
akan diselaraskan oleh BPSM, Ibu Pejabat JIM;

5.2 Satu (1) Kenyataan Perkhidmatan yang telah dikemaskini
dan disahkan; dan

8. Semua permohonan bagi urusan ini hendaklah dikemukakan ke
BPSM, Ibu Pejabat JIM sebelum atau pada 23 Februari 2026 (Isnin)
secara serahan tangan atau melalui pos dan mendapat cop akuan
penerimaan daripada Bahagian Pengurusan Sumber Manusia, JIM
sebelum tarikh yang dinyatakan di mana alamat penghantaran adalah

seperti berikut.

Ketua Pengarah

Jabatan Imigresen Malaysia

Bahagian Pengurusan Sumber Manusia
No.15, Tingkat 3 (Menara)

Persiaran Perdana Presint 2

62550 PUTRAJAYA

(u.p.: Tuan Wan Zainul Azam bin Khamid)

7. Sebagai rujukan berhubung perkara ini, pihak YBhg. Datuk / Dato'/
Dr./ tuan/ puan boleh merujuk kepada Pekeliling Perkhidmatan
Sumber Manusia (MyPPSM) Ceraian UP.5.1.2: Pemberian Insentif
Berasakan Prestasi Bagi Pegawai Kumpulan Pelaksana
Perkhidmatan Awam Persekutuan dan Ceraian UP.5.1.3: Pemberian
insentif Berasakan Prestasi Bagi Pegawai Kumpulan Pengurusan

Dan Profesional Perkhidmatan Awam Persekutuan.
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8. Sebarang pertanyaan berhubung urusan ini bolehlah dikemukakan
kepada pegawai-pegawai seperti berikut:

8.1 Puan Fatin Azfiera binti Azman
fatinazfiera@imi.gov.my 03-8880 1159

8.2 Puan Atigah binti Mohd Yusof
atigah.my@imi.gov.my 03-8880 1085

0. Kerjasama dan perhatian YBhg. Datuk / Dato’/ Dr./ tuan/ puan
berhubung perkara ini amatlah dihargai dan didahului dengan ucapan

terima kasih.

Sekian.

"MALAYSIA MADANI"
“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”
“INTEGRITI PROFESIONAL MESRA”

Saya yang menjalankan amanéh,

(WAN ZAINUL AZAMIN KHAMID @ ABDUL MAJID)

Pengarah

Bahagian Pengurusan Sumber Manusia
b.p. Ketua Pengarah Imigresen
MALAYSIA

sk. YBhg. Dato’ KPI
YBrs. Dr. TKP (P)
YBhg. Dato’ TKP (K)
YBhg. Dato’ TKP (O)



SENARAI EDARAN DALAMAN

Pengarah Bahagian Pekerja Asing

Pengarah Bahagian Teknologi Maklumat dan Rekod
Pengarah Bahagian Visa, Pas dan Permit

Pengarah Bahagian Pengurusan Sumber Manusia
Pengarah Bahagian Keselamatan dan Pasport
Pengarah Bahagian Penguatkuasaan

Penasihat Undang-Undang

Pengarah Bahagian Integriti

Pengarah Bahagian Kewangan

Pengarah Bahagian Dasar Dan Perancangan Strategik
Pengarah Bahagian Khidmat Pengurusan

Pengarah Pasukan Projek Sistem Imigresen Bersepadu (NIiSe)
Pengarah Bahagian Khidmat Ekspatriat

Pengarah Bahagian Perisikan dan Operasi Khas
Pengarah Akademi Imigresen Malaysia

Pengarah Bahagian Pengurusan Depot Dan Tahanan

Pengarah Bahagian Pencegahan ATIPSOM Dan AMLA



SENARAI EDARAN LUARAN

Pengarah

Jabatan Imigresen Negeri Johor

Tingkat 14, Blok I, Kompleks Kementerian Dalam Negeri
Taman Setia Tropika, Kempas

81200 Johor Bahru

JOHOR

Pengarah

Jabatan Imigresen Negeri Selangor
Tingkat 2, Kompleks PKNS

40550 Shah Alam

SELANGOR

Pengarah

Jabatan imigresen Wilayah Persekutuan Kuala Lumpur
Aras L-G, Tingkat 1, 2dan 5

Kompleks Kementerian Dalam Negeri

No.69, Jalan Sri Hartamas 1

Off Jalan Tuanku Abdul Halim

50480 WILAYAH PERSEKUTUAN

Pengarah

Jabatan Imigresen Negeri Kedah
Tingkat 1 & 2, Bangunan KDN

Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan
Bandar Mu’adzam Shah

06550 Alor Setar

KEDAH

Pengarah

Jabatan Imigresen Negeri Terengganu
Tingkat 1, Wisma Persekutuan

Jalan Suitan Ismail

20200 Kuala Terengganu
TERENGGANU

Pengarah

Jabatan Imigresen Negeri Sembilan
Tingkat 4, Wisma Persekutuan
Jalan Dato’ Abdul Kadir

70000 Seremban

NEGERI SEMBILAN

Pengarah

Jabatan Imigresen Negeri Melaka
Aras 1-3, Blok Pentadbiran
Kompleks KDN, Jalan Seri Negeri
75450 Ayer Keroh

MELAKA



Pengarah

Jabatan Imigresen Negeri Pulau Pinang
Jalan Keiasah

Bandar Seberang Jaya

13700 Seberang Jaya

PULAU PINANG

Pengarah

Jabatan Imigresen Negeri Perak
Aras 2-4, Kompleks KDN
Persiaran Meru Utama

Bandar Meru Raya

30020 Jelapang, [poh

PERAK

Pengarah

Jabatan Imigresen Negeri Kelantan
Kompleks Imigresen Negeri Kelantan
Jalan Hospital

15000 Kota Bharu

KELANTAN

Pengarah

Jabatan Imigresen Negeri Perlis
Tingkat 1 & 2, Kompleks KDN
Persiaran Wawasan, Mukim Seriab
01000 Kangar

PERLIS

Pengarah

Jabatan imigresen Negeri Pahang
Kompleks KDN

Bandar Indera Mahkota

25200 Kuantan

PAHANG

Pengarah

Jabatan Imigresen Wilayah Persekutuan Labuan
Unit E 002, Tingkat 1 Aras Podium

Kompieks Ujana Kewangan

Jalan Merdeka, Peti Surat 174

87008 Labuan

WILAYAH PERSEKUTUAN



SENARA| EDARAN ATASE IMIGRESEN

Atase Imigresen

Konsulat Jeneral Malaysia, New York
313 East 43rd St

New York, NY 10017

U.S.A

Atase Imigresen

Malaysian Friendship & Trade Centre
Bahagian Visa ( Visa Division )

Unit 1208, No. 205, Bank Towers
102, Tun Hwa North Road

Taipei, Taiwan

Atase Imigresen

Suruhanjaya Tinggi Malaysia Canberra
7 Perth Avenue

Yarralumla Act 2600

Atase Imigresen

Kedutaan Besar Malaysia Jakarta
J1. H.R. Rasuna Said

Kav.X/6, No. 1-3, Kuningan
Jakarta Selatan

12950 Indonesia

Atase Beijing, Visa Section
Embassy of Malaysia, No.2
Liong Ma Qiao Bei Jei Chaoyang
District

100600 Beijing, China

Atase Guangzhou

Consulate General Of Malaysia
Units 1912-1218 Citic Plaza
Office Tower 233 Tiahe Bei Road
Guangzhou, 510610 Guangdong
People’s Republic Of China

Atase Imigresen

High Commission Of Maiaysia
45 Belgrave Square

London Sw 18 Qt

Atase Imigresen
Suruhanjaya Tinggi Malaysia
301 Jervois Road
Singapore 249 077



Suruhanjaya Tinggi Malaysia

High Commission for Malaysia

50 — M, Satya Marg, Chanakyapuri
New Delhi - 110 021

Suruhanjaya Tinggi Malaysia
House No.34

Street No.56

Sector F7-4

Islamabad, Pakistan

Atase Imigresen

Consulate General Of Malaysia
No.7 (Old No.3), Cenotaph Road
First Street, Teynampet
Chennai — 600018, India

Consulate General Of Malayisa

Visa Section

Unit 04, Block B, 9t Floor

Dawning Center, No 500

Hongbaoshi Road, Changning District
Shanghai 201103

People’s Republic of China

Kedutaan Besar Malaysia
2nd Floor, Block B
Karmachari Sanchaya Kosh
Bhawan,

P.O Box 24372

Pulchowk, Lalitpur
Kathmandu, Nepal

Atase Imigresen

Konsulat Jeneral Malaysia Mumbai
4-B, 4t Floor, Notan Plaza

Turner Road, Bandra West
Mumbai 400050, India

Suruhanjaya Tinggi Malaysia,
Bangladesh

House No: 19, Road No. 6
Baridhara, Model Town
Dhaka 1212

Bangladesh

Atase Imigresen

Konsulat Jeneral Malaysia Perth
Western Australia

252, Adelaide Terrace

Perth Wa 6000, Australia
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Consulate-General of Malaysia
fmmigration Section

24 th Floor, Malaysia Building
47-50, Gloucester Road, Wanchai
Hong Kong

Konsulat Jeneral Malaysia
Kunming

Room 403, 4t Floor, Tower B,
South Asia Top City Building
Dianchi Road, Kunming 650238
People’s Republic Of China

Atase Imigresen
Konsulat Malaysia

Jalan Jenderal Sudirman
Simpang Tiga

Pekan Baru, Riau

28116 Indonesia

Konsulat Malaysia Di Pontianak
Jalan Sultan Syahyir No. 21,
Pontianak 78116

Kalimantan Barat

Indonesia

Konsulat Jeneral Malaysia
Jalan P. Diponegoro 43,
Utara Sumatera, Medan,
20152 Indonesia

Konsulat Jeneral Malaysia

7-A Main Khayaban-E-Shamsheer
Phase V, DHA, Karachi

75530

Islamic Republic of Pakistan

Atase Imigresen

Kedutaan Besar Malaysia Phnom Penh
No0.220-222, Preah Norodom Boulevard
Sangkat Chamkarmon

Phnom Penh

Kingdom of Cambodia

Kedutaan Besar Malaysia,
Yangon

82, Pyidaungsu Yeikhta Road
Dagon Township, P.O. Box 11191,
Yangon, Union of Myanmar
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Atase Imigresen

Consulate General Of Malaysia
Lot 241, Al-Mualiffin Street

Al Rehab District

P.O. Box 593, Jeddah 21421
Kingdom of Saudi Arabia

Atase Imigresen

Konsulat Jeneral Malaysia, Melbourne
Level 1, 432 St Kilda Road, 3004
Melbourne, Australia
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